
  

 

ท่ี เอ็ม.ดี. 069/2564 

22 มิถุนายน 2564 

เร่ือง  ขอเชิญประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2564 

เรียน  ทานผูถือหุนบริษัท กันยงอเีลคทริก จํากัด (มหาชน) 

ส่ิงท่ีสงมาดวย : 

1. สําเนารายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2563 

2. รายงานประจําป 2563 ในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR Code) 

3. ประวัติของบุคคลท่ีไดรับการเสนอช่ือเพื่อเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการท่ีครบ 

กําหนดออกตามวาระ 

4. รายละเอียดเกี่ยวกับผูสอบบัญชี ประจําป 2564 

5. แบบฟอรมลงทะเบียนท่ีผูเขารวมประชมุตองแสดงกอนเขารวมประชมุ และการมอบฉันทะ  

6. หนังสือมอบฉันทะ 2 ฉบับ (แบบ ก และแบบ ข)  

7. นิยามกรรมการอิสระ และหลักเกณฑการสรรหากรรมการบริษัทฯ 

8. ขอมูลกรรมการอิสระ ท่ีเปนตัวแทนรับมอบฉันทะจากผูถือหุน 

9. หลักฐานแสดงสิทธิการเขารวมประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2564 

10. ขอบังคับของบริษัทฯ เฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุมผูถือหุน 

11. หลักเกณฑการสงคําถามลวงหนาฯ 

12. แผนท่ีสถานท่ีถายทอดสดการจัดการประชุมผูถอืหุนสามญัประจาํป 2564 

13. คูมอืการเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM)  

               ดวยคณะกรรมการบริษัท กันยงอีเลคทริก จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ “KYE”) ไดมีมติใหจัดประชุม       

ผู ถือหุนสามัญประจําป  2564 ในวันพฤหัสบดีท่ี 22 กรกฎาคม 2564 เวลา 14.00 น. ในรูปแบบการประชุมผาน                          

ส่ืออเิล็กทรอนิกส (E-AGM) รปูแบบเดียวเทานั้น ภายใตพระราชกําหนดวาดวยการประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2563   

โดยมีสถานท่ีควบคุมระบบการประชุมและถายทอดสด ณ หองประชุม 121 บริษัท กันยงอีเลคทริก จํากดั (มหาชน) เลขท่ี 

67 หมู 11 ถนนเทพรัตน กม.20 ตําบลบางโฉลง อําเภอบางพลี จังหวัดสมุทรปราการ 10540  

การกําหนดระเบียบวาระการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2564 บริษทัฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอระเบียบ

วาระการประชุมลวงหนาผานเว็บไซตของบริษัทฯท่ี www.mitsubishi-kye.com ระหวางวันท่ี  11 มกราคม 2564  ถึง 11 

มีนาคม 2564 ผลปรากฎวาไมมีการเสนอระเบียบวาระอื่นใดมายังบริษัทฯ จึงขอเสนอระเบียบวาระการประชุมตามมติ

คณะกรรมการบริษัทฯ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

/วาระท่ี 1 พิจารณารับรอง.............................. 

 

 



  

 

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2563 

วัตถุประสงคและเหตุผล : บริษัทฯ ไดจัดทํารายงานการประชุมผู ถือหุนสามัญประจําป 2563 ท่ีไดจัดขึ้นเม่ือ     

วันพฤหัสบดีท่ี 23 กรกฎาคม 2563 ไดจัดสงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภายใน

ระยะเวลา 14 วันนับแตวันประชุมตามท่ีกฎหมายกําหนด พรอมท้ังได เผยแพรผานเว็บไซตของบริษัทฯ              

ท่ี www.mitsubishi-kye.com เพ่ือใหผู ถือหุนไดรับทราบรายงานการประชุม และสามารถตรวจสอบความ

ถูกตองไดภายในเวลาท่ีเหมาะสม ปรากฎวาไมมีผูใดคัดคานหรือแกไขแตอยางใด 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นวารายงานการประชุมดังกลาวไดมีการบันทึก

รายละเอียดของการประชุมโดยถูกตองครบถวนตามความเปนจริง เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญ              

เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถอืหุนสามัญประจําป 2563 (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 1) 

การลงมติ : รับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถอืหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานสําหรับป 2563 

วัตถุประสงคและเหตุผล : ตามขอบังคับของบริษัทฯขอ 35(1) กาํหนดใหบริษัทฯ จัดทาํรายงานของคณะกรรมการ

จัดสงใหผูถอืหุนเพื่อรบัทราบผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจาํป 2563 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญ เพ่ือรับทราบผลการดําเนินงานสําหรับปบัญชี

ส้ินสุด ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 ตามปรากฎในรายงานประจําป 2563 ในหัวขอ "การวิเคราะหและคําอธิบาย

ของฝายจัดการ" (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 2) 

การลงมติ : เปนวาระแจงเพ่ือทราบ จึงไมมกีารลงมติในวาระน้ี 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําป 2563 ส้ินสุดวันที่ 31 มีนาคม 2564 

วัตถุประสงคและเหตุผล : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 38 กําหนดใหคณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุล

และบัญชีงบกําไรขาดทุน สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2564 ท่ีผานการตรวจสอบจาก

ผูสอบบัญชี เสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติ (รายละเอียด

ปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 2 ในหัวขอ "งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน") 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญ พจิารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ สําหรับ

รอบระยะเวลาบัญชีปส้ินสุด ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 ท่ีผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตและได

ผานการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลววามีความถูกตองตามท่ีควร ในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ

บัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

การลงมติ : อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถอืหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรและการจายเงินปนผลประจําป  

วัตถุประสงคและเหตุผล : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 40 กําหนดใหบริษัทฯ จายเงินปนผลเม่ือบริษัทฯ มีผล

กําไร ดังน้ันบริษัทฯ จึงมีนโยบายการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราประมาณ รอยละ 50 ของกําไรสุทธิหลัง

หักภาษเีงินไดนิติบุคคลของงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตามวิธีสวนไดเสีย ท้ังนี้ ยอมขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน

ของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจเปนหลัก 

 

 

 

/ความเห็นคณะกรรมการ ……....................... 

 



เสนอ

2559 2560 2561 2562 2563

กําไรสุทธิ (ลานบาท) 1,335.8 719.3     180.1     621.3     998.3     

จํานวนหุน (ลานหุน) 22.0      22.0       19.8       19.8       19.8       

เงินปนผลจายตอหุน (บาท) 30.36    16.35     4.55       15.70     25.25     

เงินปนผลจาย (ลานบาท) 667.9    359.7     90.1       310.9     500.0     

อัตราเงินปนผลตอกําไรสุทธิ 50.00% 50.02% 50.01% 50.03% 50.08%

 

 

ความเห็นคณะกรรมการ : จากผลการดําเนินงานประจําป 2563 บริษัทฯ มีกําไรสุทธิจํานวน 998.3 ลานบาท 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญพิจารณาอนุมัติจัดสรรผลกําไรโดยจายเงินปนผลในอัตรา

หุนละ 25.25 บาท คิดเปนเงินท้ังสิ้น 500 ลานบาท โดยกําหนดรายชื่อผูถือหุนเพื่อสิทธิรับเงินปนผลในวันจันทร 

ท่ี 2 สิงหาคม 2564 (Record Date) และกําหนดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในวันพธุที่ 18 สิงหาคม 2564 

ขอมลูเปรียบเทียบผลการดําเนินงานและอตัราจายเงินปนผล 

 

 

 

 

 

 

ผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาท่ีไดรับเงินปนผลในป 2564 น้ี จะไดรับสิทธิประโยชนทางภาษี โดยนําไป

เครดิตภาษีไดรอยละ 20 

การลงมติ : อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถอืหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการใหมแทนกรรมการที่ตองออกตามวาระ 

วัตถุประสงคและเหตุผล : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 15 กําหนดใหในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป    

ทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงหนึ่งในสามจากจํานวนกรรมการของบริษัทฯ ซ่ึงในการประชุมผูถือหุน

สามัญประจําปคร้ังน้ี กรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระมีจาํนวน 5 ทานคอื 

1. นายประพัฒน โพธิวรคุณ 

2. นายธนบดี กุสินทรเกิด 

3. พล.ต.ต.สหสัชัย อินทรสุขศรี 

4. ดร. อภิชัย บุญธีรวร 

5. นายชญานินทร โพธิวรคุณ 

               บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผู ถือหุนเสนอรายชื่อบุคคลท่ีเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม เพ่ือรับการ

พิจารณาเลอืกต้ังเปนกรรมการบริษัทฯ ตามหลักเกณฑท่ีไดเปดเผยไวในเว็บไซตของบริษัทฯ และตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทยระหวางวันท่ี 11 มกราคม - 11 มีนาคม 2564 ผลปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายใดเสนอชื่อบุคคลเขา

รับการเลือกตั้ง เปนกรรมการบริษัทฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเ สียไดพิจารณาสอดคลองกับ

ความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนวากรรมการท้ัง 5 ทาน เปนผูมีประสบการณ มคีวามรู

ความเขาใจในธุรกิจของบริษัทฯ เปนอยางดี อีกท้ังจากผลการปฏิบัติงานตลอดระยะเวลาท่ีดํารงตําแหนง ไดทุมเท

ปฏิบัตหินาท่ีตามขอบเขตอํานาจหนาท่ี ความรับผิดชอบและเปนไปตามกรอบการกํากับดูแลกิจการท่ีดี อันเปน

คุณประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2564 

พิจารณาแตงต้ังกรรมการท้ัง 5 ทาน ท่ีครบวาระกลับเขามาดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง ดังนี้ 

 

 

 / 1. นายประพัฒน.......……............... 

 



คณะกรรมการสรรหาและ คณะกรรมการกําหนด

 หนวย : บาท กําหนดคาตอบแทน ราคาสินคา

ประธาน รองประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ ประธาน กรรมการ

คาตอบแทนรายเดือน 15,000 13,000 10,000 15,000   10,000    9,000     6,000      -     -       

คาเบ้ียประชมุตอคร้ัง 42,000 36,000 30,000 47,000   32,000    32,000   22,000    37,000 27,000   

คณะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการตรวจสอบ

  

 

1. นายประพัฒน โพธิวรคุณ เปนกรรมการ  

2. นายธนบดี กุสินทรเกิด เปนกรรมการ/ กรรมการอิสระ 

3. พล.ต.ต.สหสัชัย อินทรสุขศรี  เปนกรรมการ/ กรรมการอิสระ 

4. ดร. อภิชัย บุญธีรวร  เปนกรรมการ/ กรรมการอิสระ 

5. นายชญานินทร โพธิวรคุณ  เปนกรรมการ 

(รายละเอียดบุคคลผูไดรับเสนอชื่อเขาดํารงตําแหนงกรรมการ รวมท้ังนิยามกรรมการอิสระปรากฎตามสิ่งท่ีสง  

มาดวย 3 และ 7 ตามลําดับ) 

การลงมติ : อนมุัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถอืหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจําป 2564  

วัตถุประสงคและเหตุผล : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 29 กําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจาก

บริษัทฯ ตามท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณา 

ความเห็นคณะกรรมการ : เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญ เพ่ือพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนแกกรรมการ

บริษัทฯ สําหรับป 2564 ในรูปคาตอบแทนรายเดือนและคาเบี้ยประชุมในอัตราเทากับป 2563 โดยกําหนดวงเงิน 

6,500,000 บาท สําหรับคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดยอยโดยการนําเสนอของคณะกรรมการ

สรรหาและกําหนดคาตอบแทน โดยพิจารณาจากปจจัยท่ีเหมาะสมเทียบเคียงกับอุตสาหกรรมเดียวกัน                          

ขนาดธุรกิจและสภาพแวดลอมเดียวกันโดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

 

 

การลงมติ : อนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2564 

วัตถุประสงคและเหตุผล : ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35(5) กําหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงต้ัง

ผูสอบบัญช ีและกาํหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกป 

ความเห็นคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการพิจารณากล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ

เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถอืหุนสามัญแตงตั้งผูสอบบญัชรัีบอนญุาตของบรษัิท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบัญช ีจํากัด 

เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่ง ตามรายชื่อตอไปนี้ เปนผูทําการตรวจสอบและ

แสดงความคิดเห็นตองบการเงนิของบริษัทฯ ประจาํป 2564 

1. นางสาวโศภิษฐ  พรหมพล  ผูสอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10042 หรือ 

2. นางสาวพรทิพย  ริมดุสิต  ผูสอบบัญชรัีบอนุญาตเลขที่ 5565 หรือ 

3. นางสาวกนกอร  ภูริปญญวานิช ผูสอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 10512 

 

 

 

/ทัง้น้ีผูสอบบัญชี.........……............... 

 



  

 

ท้ังน้ีผูสอบบัญชีท่ีไดรับการเสนอชื่อดังกลาว มีความเปนอิสระในการตรวจสอบและแสดงความคิดเหน็ตองบการเงิน 

ไมมีความสัมพันธและสวนไดเสียกับบริษัทฯ/บริษัทรวม/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูท่ีเก่ียวของกับบุคคล

ดังกลาวแตอยางใด นอกจากนี้ยังเปนผูสอบบัญชีรายเดียวกันกับบริษัท มิตซูบิชิ อีเล็คทริค กันยงวัฒนา จํากัด ซึ่ง

เปนตัวแทนจําหนายของบริษัทฯ แตเพียงผูเดียวในประเทศไทย เพ่ือขจดัปญหาความขัดแยงทางดานผลประโยชน

ระหวางกัน และคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรเสนอท่ีประชุมผูถือหุนสามัญ พิจารณาอนุมัติคาสอบบัญชี

ประจําป 2564 เปนจํานวนเงิน 1,431,660 บาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากป 2563 คาสอบบัญชีนี้พิจารณาจากอัตราการ

เพิ่มขึ้นของฐานเงินเดือนในประเทศไทย 5-10% ในแตละป และขอบขายการทํางานท่ีเพ่ิมข้ึนจากมาตรฐานการ

บัญชีใหมท่ีเกี่ยวของกับบริษัทฯ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 4) 

การลงมติ : อนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถอืหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 8  พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ  (ถามี) 

กําหนดการในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2564 

13.00-14.00 น. เปดใหผูถือหุนและ/หรือ ผูรับมอบฉันทะลงทะเบียนและตรวจเอกสารประกอบการมอบฉันทะ บริษัทฯ 

ใครขอความรวมมือจากผู ถือหุนและ/หรือ ผูรับมอบฉันทะกรุณาศึกษาเงื่อนไขการลงทะเ บียน               

การมอบฉันทะ ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 9 และเพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียนเขาประชุม ขอให    

ผูถือหุนและ/หรือผู รับมอบฉันทะนําเอกสารหลักฐานตามรายการท่ีระบุในสิ่งท่ีสงมาดวย 5 และ 6       

มาแสดงเพื่อลงทะเบียนในวันประชมุ 

        หมายเหตุ : ในกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เปน       

ผู รับฝากและดูแลหุนเขารวมประชุมแทน ใหใชแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซ่ึงทานสามารถ        

ดาวนโหลดไดจากเว็ปไซตของบริษัทฯ ท่ี www.mitsubishi-kye.com  กรณีการมอบฉันทะใหกรรมการ

อิสระของบริษัทฯ (รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีสงมาดวย 8) ขอไดโปรดสงหนังสือมอบฉันทะพรอม

เอกสารประกอบไปท่ีสํานักงานวางแผนกลยุทธองคกรของบริษัทฯ ภายในวันอังคารท่ี 20 กรกฏาคม 

2564 เพ่ือจะไดประสานงานกับกรรมการอิสระผูรับมอบฉันทะตอไป    

  

14.00 น. เร่ิมประชมุผูถือหุนสามัญประจําป 2564 

 

หากทานผูถือหุนทานใดประสงคท่ีจะสอบถามเก่ียวกับการประชุมหรือสอบถามขอมูลที่สําคัญของ บริษัทฯ     

ทานสามารถสงคําถามลวงหนากอนวันประชุมไปยังบริษัทฯ และ/หรือผานอีเมล : information@kye.meap.com        

โทรสารหมายเลข 02-337-2439-40 ภายในวันอังคารท่ี 20 กรกฎาคม 2564 

จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนไดโปรดเขารวมประชมุตาม วัน  เวลา และสถานท่ีดังกลาว 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

 

              (นายทาเคโนริ  อะดาชิ) 

               รองประธานกรรมการ 

สํานกังานวางแผนกลยุทธองคกร 

โทร.02-337-2900 ตอ 1150 


